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Stellenausschreibung 
 
RE/init e.V. arbeitet in der Emscher-Lippe Region mit ca. 140 Mitarbeiter*innen und führt seit 
1997 öffentlich geförderte (Modell-) Projekte und Maßnahmen zur individuellen 
Unterstützung, Qualifizierung und beruflichen Integration von benachteiligten 
Personengruppen sowie zur Demokratieförderung durch. Hierzu verfügen wir über ein 
bundesweites Netzwerk zur Politik und zu relevanten Akteuren, Institutionen und Verbänden 
in der Integrationsarbeit und politischen Bildung. 
 

Sozialpädagog*in (m/w/d) 
in Teilzeit (20Std/Woche) mit transnationaler Erfahrung und  
Bereitschaft zum mehrwöchigen Auslandseinsatz 
 
RE/init e.V. sucht zum 01.06.2024 oder später eine Sozialpädagogin/einen Sozialpädagogen 
in Teilzeit für ein transnationales Projekt für Jugendliche und junge Erwachsene. Das Projekt 
beinhaltet ein 3-monatiges Sprach- und Kulturtraining in Recklinghausen als Vorbereitung 
auf den 2-monatigen Auslandsaufenthalt im europäischen Ausland, z. B. Griechenland, 
Italien, mit Sprachunterricht, betrieblichem Praktikum und Unterbringung in Appartements. 
Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVÖD. 
 
Ihre Aufgabe im Projekt: 
 

• Pädagogische Begleitung der Teilnehmer*innen während der Projektteilname in 

Vorbereitung, Auslandsaufenthalt und Nachbereitung 

• Planung und Durchführung von Unterrichtseinheiten 

• Englisch-Sprachunterricht 

• Bewerbungstraining 

• interkulturelles Training 

• Sozialtraining 

• individuelle Beratung und Unterstützung der Teilnehmenden in allen Lebenslagen 

während des Auslandsaufenthaltes 

• Zusammenarbeit mit nationalen und transnationalen Kooperationspartner*innen 

• Förderung der Strategie des Gender und Cultural Mainstreaming 

• Dokumentation der Projektarbeit im Rahmen unseres Qualitätsmanagementsystems 

sowie nach externen Anforderungen des Fördermittelgebers 

 

Ihr Profil: 
 

• ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder der sozialen Arbeit 

(Diplom/B.A.) oder Vergleichbares 

• ein hohes Maß an Empathie und Einsatzbereitschaft 
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• ausgeprägte Sozialkompetenz und Durchsetzungsvermögen 

• kommunikative und interkulturelle Kompetenz 

• Auslandserfahrung 

• sehr gute Englischkenntnisse 

• Freude an der Arbeit im Team 

• Führerschein Kl. B 

• sicherer Umgang mit MS-Office 

 
Wir bieten: 
 

• Vergütung in Anlehnung an den TVÖD 

• familienfreundliche Arbeitszeiten 

• anspruchsvolle Tätigkeit in einem spannenden Arbeitsumfeld 

 
RE/init e.V. tritt für Gleichberechtigung und Vielfalt ein und begrüßt deshalb Bewerbungen 
aller Geschlechter, unabhängig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, 
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – vorzugsweise per E-Mail - an 
Frau Daniela Barfuß:  bewerbung@reinit.de 
 
Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen Aufgabe interessiert sind, dann freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung. 

 
Mit der Eingabe der Bewerbung erklären sich die Bewerber/innen gleichzeitig einverstanden, dass vorübergehend 
erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Bitte reichen Sie nur Kopien 
Ihrer Zeugnisse etc. und keine Mappen ein, da die Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht 
zurückgesandt werden. Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei 
Monate aufbewahrt und anschließend unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet. 
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