
 
 

 

Stellenangebot 

Wir suchen eine 

Sozialpädagogische Begleitung (m/w/d) 

In Teilzeit (27,3 Std./Woche) 

 

RE/init e. V. sucht ab 16.05.2024 eine sozialpädagogische Begleitung für 

das Projekt TEP – Teilzeitberufsausbildung – Einstieg begleiten – 

Perspektiven öffnen in Gelsenkirchen und Bottrop. Die Stelle ist zunächst 
bis zum 31.12.2024 befristet. Eine Weiterbeschäftigung wird ausdrücklich 

angestrebt. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVÖD. 

 

RE/init e.V. – Wir schaffen Perspektiven 

RE/init e.V. arbeitet in der Emscher-Lippe Region mit ca. 140 

Mitarbeiter*innen an verschiedenen Standorten und führt seit 1997 

öffentlich geförderte (Modell-) Projekte durch. 

Ziel unserer Arbeit als Träger der freien Wohlfahrtspflege ist es, Menschen 

in besonderen Lebenslagen zu unterstützen, ein gleichberechtigtes und 

selbstbestimmtes Leben in der Mitte der Gesellschaft zu führen. Hierzu 
bieten wir Projekte an, die sich an den Bedürfnissen unserer 

unterschiedlichen Zielgruppen orientieren.  

Schwerpunkte unserer Arbeit sind Beratung, Qualifizierung, Vermittlung 
und nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt sowie die Förderung von 

Demokratie und Vielfalt im gesellschaftlichen Zusammenleben. 

 

Diese Aufgaben erwarten Sie 

► Einzelcoaching zur Unterstützung der Teilnehmer*innen bei der 

Berufswahl 

► Unterstützung bei der Suche nach geeigneten 

Teilzeitausbildungsplätzen  

► Unterstützung bei der Organisation der Kinderbetreuung 

► Profiling, Matching und individuelles Bewerbungscoaching 

► Begleitendes Coaching während der Teilzeitausbildung 

► Beratung bei Hemmnissen und Unterstützung bei der Entwicklung 

von Lösungsstrategien 

► Dokumentation im Rahmen des Qualitätsmanagements und der 
Vorgaben des Fördermittelgebers 

 



 
 

 

Wir bieten Ihnen 

► Vergütung in Anlehnung an den TVÖD 

► familienfreundliche Arbeitszeiten 

► sehr gute Verkehrsanbindungen 

► anspruchsvolle Tätigkeit in einem spannenden Arbeitsumfeld 

 

 

Sie zeichnen sich aus durch 

► ein abgeschlossenes Hochschul-/Fachhochschulstudium  

► Interesse an der Arbeit mit Frauen  

► Sozialkompetenz und Durchsetzungsvermögen 

► kommunikative und interkulturelle Kompetenz 

► sicherer Umgang mit MS-Office (Word, Excel) 

► Freude an der Arbeit im Team 

► Kenntnisse im SGB II wünschenswert  

 

Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen Aufgabe interessiert sind, dann 

freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Kontakt 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen und möglichem 

Arbeitsbeginn vorzugsweise per E-Mail an Frau Kleibrink: 

bewerbung@reinit.de 

RE/init e. V. 

Jennifer Kleibrink 

Am Steintor 3 

45657 Recklinghausen 

 

RE/init e.V. tritt für Gleichberechtigung und Vielfalt ein und begrüßt deshalb 

Bewerbungen aller Geschlechter, unabhängig von ethnischer, kultureller 

oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder 

sexueller Identität. 

 

Hinweis: 

mailto:bewerbung@reinit.de


 
 

Mit der Eingabe der Bewerbung erklären sich die Bewerber*innen gleichzeitig 

einverstanden, dass vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des 

Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Bitte reichen Sie nur Kopien Ihrer 

Zeugnisse etc. und keine Mappen ein, da die Bewerbungsunterlagen aus 

Kostengründen nicht zurückgesandt werden. Sofern Ihnen eine schriftliche Absage 

zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbewahrt und 

anschließend unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet. 


