
Das Projekt "IT'S MY WAY" wird im Rahmen des Programms "MY TURN - Frauen mit
Migrationserfahrung starten durch" durch das Bundesministerium für Arbeit und
Soziales und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus)
gefördert.

Gefördert durch

Der Dezember ist da! Es ist kaum zu glauben, dass
unser Projekt im Januar gestartet ist - wie schnell die 
Zeit vergeht! In den vergangenen elf Monaten
haben wir zusammen viel erreicht. 
Wir möchten mit Ihnen auf die Höhepunkte und Erfolge 
zurückblicken. In diesem Newsletter teilen wir 
spannende Einblicke ins Projekt. 
Vielen Dank für Ihre Unterstützung und Ihr 
Engagement. Wir freuen uns schon auf die Zusammen-
arbeit im nächsten Jahr! 
Wir wünschen Ihnen und Ihren Lieben eine schöne 
Weihnachtszeit. Möge 2024 Frieden in unsere Herzen und die Krisenregionen der Welt
bringen. 
Herzliche Grüße
Ihr IT’S MY WAY-Team

„Es gibt keinen Weg zum Frieden, denn Frieden ist
der Weg.” Mahatma Gandhi, indischer Volksführer
und Staatsmann, 1869 – 1948,          Foto: Canva

Newsle t t er
Herzl ich wi l lkommen!

NICE TO KNOW Gladbeck, Winter 2023/24
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Was i s t  " I t ' s  my way "? 
Wir begleiten (neu)zugewanderte Migrantinnen auf ihrem Weg in den Arbeitsmarkt. Unsere
Teilnehmerinnen sollen vorrangig in sozialversicherungspflichtige Beschäftigungen, in
Qualifizierungen oder in eine (Teilzeit-) Ausbildung integriert werden. Wir bieten "IT'S MY WAY"
an unseren Standorten in Recklinghausen, Gladbeck und Gelsenkirchen an. 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite: 
www.reinit.de/projekte/its-my-way/.



25 Frauen eine schulische oder berufliche Ausbildung absolvieren
24 Frauen in eine Qualifizierungsmaßnahme aufgenommen wurden
26 Frauen einen Arbeitsplatz gefunden haben

233 Frauen wurden an unseren Projektstandorten Recklinghausen, Gladbeck und Gelsen-
kirchen ins Projekt aufgenommen. Wir unterstützen die Teilnehmerinnen mit Einzelcoachings,
Deutschunterricht und Bewerbungstrainings. Wir suchen Lösungen für die Kinderbetreuung. 
Mit Unterstützung unserer Kooperationspartner konnten wir erreichen, dass

Diese Erfolge bedeuten den Teilnehmerinnen und uns 
sehr viel. Sie verändern das Leben der Frauen. Ihr
Platz in der Arbeitswelt gibt Selbstvertrauen, sichert
ihre Existenz und stärkt ihr Ansehen in der Gesellschaft. 

unterstützt Familien mit Sprachmittlerinnen
informiert über das Bildungssystem Kita
hilft beim Anmeldeverfahren „KITA-Navigator“
begleitet bei Anmeldgesprächen in der Kita
bereitet auf die Kita vor.

Jugendcafé 3Eck: nach telefonischer Absprache
Büro für interkulturelle Arbeit: jeden Donnerstag von 13.00 – 15.00 Uhr
Familienbüro: nach telefonischer Absprache

Es ist gar nicht einfach, einen Kita-Platz zu finden.
Schon die Anmeldung mit dem „KITA-Navigator“ ist 
eine Herausforderung. Zum Glück gibt es das Projekt 
„Kita-Einstieg – Brücken bauen in frühe Bildung“.  Das 
Projekt ist von der Stadt Gladbeck. Es richtet sich an 
Familien mit Kindern von 0 – 6 Jahren. Das Team

An drei Standorten gibt es offene Beratungsstunden:

Auf den Donnerstag freuen sich unsere Teilnehmer-
innen ganz besonders. Dann findet unser Beratungs-
café statt. Es gibt immer einen interessanten 
Programmpunkt. Wir besprechen interessante Themen 
wie “Was ist höflich? Was ist unhöflich?” oder “Rechte 
& Pflichten in Deutschland”. Häufig haben wir Besuch.
Die Ernährungsberaterin der AOK stellte vor, worauf 
es bei gesunder Ernährung ankommt. Das gesunde Frühstück war ein schöner Höhepunkt. 
Viele Informationen gab es auch von den Mitarbeiterinnen von ProFamilia, der Beratungsstelle
für Eltern, Kinder und Jugendliche und der Frauenberatungsstelle. 
Im Dezember wird eine Ärztin über Frauengesundheit sprechen. Darauf freuen wir uns schon!

Aus der Theorie in die Praxis: Fürs gesunde
Frühstück wurden Müsli und leckere
Brotaufstriche zubereitet.     Foto: Jessica Werner

Hier s t ehen wir 
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Das Projekt Kita-Einstieg erleichtert Eltern und
Kindern den Start in den Kita-Alltag.           
                                                 Foto: GeSo 

Ki ta -Eins t i eg  l e i ch t  gemacht

Donners tag i s t  Überraschungs tag



Als Betreuungskraft hilft Asitila Pergjini (Mitte)
den Bewohner*innen im Alltag. Dazu gehört auch
die Gestaltung von Geburtstagsfeiern.

Mit den Bewohnerinnen und Bewohnern versteht
Asitila sich sehr gut. Das hilft ihr bei der Arbeit.          
            Fotos: Elisabeth-Brune-Seniorenzentrum

Asit i la  i s t  e in Mot iva t ionsprof i
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„Ob ich wohl gut genug Deutsch spreche?“, diese
Frage stellte Asitila Pergjini sich im Herbst 2022.
Damals begann sie eine vier Monate dauernde
Qualifizierung zur Betreuungskraft.
2015 ist Asitila aus Albanien gekommen. Inzwischen
hatte sie gut Deutsch gelernt. Alle Sorgen waren
unbegründet. Den Unterrichtsstoff hat sie gut
verstanden. „Ich musste drei Prüfungen bestehen,
schriftlich, mündlich und praktisch. Ich habe mit
einer '2' bestanden“, erzählt Asitila stolz.
Heute arbeitet die junge Frau im Elisabeth-Brune-
Seniorenzentrum der AWO. 
Dort hilft Asitila den Menschen im Alltag. Sie
unterhält sich mit ihnen, macht Gedächtnistraining
oder Sitztanz, unternimmt Ausflüge, geht mit zum
Arzt oder zum Einkaufen. 
Die Arbeit ist also sehr abwechslungsreich. Deshalb
macht sie Asitila großen Spaß. Oft sind die alten
Menschen müde und haben keine Lust, etwas zu
machen. Asitila weiß genau, mit welchen Angeboten
sie die Bewohner*innen motivieren kann. Deshalb ist
sie sehr beliebt. Viele rufen sie bei ihrem Spitznamen
„Tila“.
Ihre beiden Kinder sind schon erwachsen. Mittler-
weile arbeitet Asitila 25 Stunden in der Woche und
hat einen unbefristeten Vertrag bekommen. 
Übrigens: Im Berufsalltag hat Asitila ganz schnell viel
besser Deutsch gelernt!  

Sie möchten wissen, was gerade so bei IT’S MY WAY läuft? Auf unserem Instagram-Kanal
erfahren Sie es! Seit Mai posten wir drei- bis viermal  pro Woche. Hier finden Sie
Wissenswertes und Neuigkeiten aus dem Projekt. 
Wir veröffentlichen auch die Termine unserer Kooperationspartner. Zuletzt haben 
wir unser Team vorgestellt. Im Dezember öffnet unser Adventskalender seine 
Türchen. 
Folgen Sie uns: my_turn.its_my way.

Folgen Sie  uns auf Ins tagram!

Ein tolles Angebot sind die Eltern-Kind-Gruppen. Die Eltern bekommen viele Informationen rund
um den Kita-Einstieg. Die Kinder werden betreut und üben den Kita-Alltag. Es gibt auch ein
Sprachcafé in dem man Deutsch sprechen und lernen kann. 
Haben Sie Fragen? Oder brauchen Sie Hilfe beim Kita-Einstieg? Dann melden Sie sich bei
Jennifer Hermann
Friedrich-Ebert-Str. 10
02043/99-2348



Bei der Einweihungsfeier hielt Rainer Weichelt eine
Rede. Er ist Erster Beigeordneter der Stadt
Gladbeck.                         Foto: Jessica Werner

Nicht warten – STARTEN
4.12.23, 25.01.24, 22.02.24, 21.03.24, 9.30 – 11.30 Uhr
Planen Sie Ihre berufliche Zukunft nach der Familienzeit.
Görresstr. 14, Recklinghausen, Raum 045 - BIZ
Anmeldung: 02361 401290
Agentur für Arbeit Recklinghausen 

Internationales Frauen*Café
Dienstags, 13.00 – 15.00 Uhr
Alle Frauen sind herzlich willkommen. Im Café soll das
Verständnis füreinander gestärkt werden. Einfach 
vorbeikommen! Das Café findet im FrauenRaum statt.
Wilhelmstr. 46, Frauenberatungsstelle Gladbeck 

Frühstück für die Seele
Jeden letzten Mittwoch im Monat, 10.00 – 12.00 Uhr
Gemeinsam starten wir in den Tag. Bei leckeren Brötchen ist Zeit für Austausch und
Achtsamkeitsübungen. Bringen Sie gerne etwas fürs 
Buffet mit. Wir treffen uns im FrauenRaum.
Wilhelmstr. 46, Frauenberatungsstelle Gladbeck 

Im Internationalen Frauen*Café im Frauen*Raum
kann man Freundinnen finden und sich über alle
möglichen Themen unterhalten.         Foto: Canva

“Schillerstraße 7 in 45964 Gladbeck”, so lautet die
neue RE/init-Adresse. Im September sind wir
umgezogen. Hier haben wir große Räume für unsere
Kurse und mehr Platz für Gespräche in unseren Büros.
Jetzt sind unsere Angebote für Menschen in Gladbeck
unter einem Dach zu finden. 
Die anderen Projekte haben ebenfalls das Ziel,
Menschen in Arbeit zu bringen. Sie richten sich an
Menschen aus Südost-Europa.  

Wir s ind umgezogen!

Termine & Angebote

Ihre Ansprechpartnerinnen
Charlotte Decker (Projektleitung)            Jessica Schumacher 
02361 3021-371                                              (Projektmagagerin Gladbeck)
charlotte.decker@reinit.de                          02043 6 00 00-23
                                                                         Jessica.schumacher@reinit.de
Daniela Barfuß (Fachbereichsleitung)
02361 3021-205
daniela.barfuss@reinit.de
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RE/init e.V.
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Redaktion: Gerburgis Sommer
0157 77207547
gerburgis.sommer@reinit.de
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Unser Newsletter soll für alle verständlich sein. Deshalb schreiben wir in kurzen und  einfachen Sätzen.


